Anexa nr. 4 la
adresa nr. 27565/DMRU/02.05. 2017

Academia Tehnica Militara Bucuresti

|. Conditiile de recrutare
Pentru cele 7 locuri repartizate sistemului administratiei penitenciare in cadrul

Academiei Tehnice Militare Bucuresti, conditiile generale si specifice de admitere, precum i
documentele ce trebuie depuse la dosarul de inscriere sunt precizate in anuntul publicat pe
pagina web a Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

II. Termenul de depunere al dosarului de inscriere de catre candidat
Termenul de depunere al dosarelor complete, de catre candidati, la Birourile Resurse

Umane si Formare Profesionala din unitatile penitenciare, este 09.06.2017, ora 10% A.M.
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lll. Dosarele de candidat
Pentru fiecare candidat se vor intocmi 2 (doua) dosare (tip plic), dupa cum urmeaza:
Primul dosar va contine urmatoarele documente:

Cerere de inscriere — document tipizat (se obtine de la sediul unitatii);

Certificat de nastere — copie;

Copie a cartii de identitate;

Certificatul de casatorie (copie) — unde este cazul;

Certificatul de cazier judiciar eliberat cu maximum 6 luni hainte de data depunerii
dosarului, cu exceptia absolventilor de colegiu liceal militar, promotia 2017 si a
personalului militar in activitate;

Diploma de bacalaureat in original sau copie, sau adeverinta eliberata de liceu, in
cazul in care nu i s-a eliberat diploma de bacalaureat, in care se mentioneaza media
generala de la bacalaureat;

7. Fisa de examinare medicala — document tipizat;
8.
9. Copia livretului militar — numai pentru candidatii care provin din randul cadrelor militare

Fisa de cunoastere — document tipizat;

in rezerva si al civililor care au satisfacut stagiul militar;

10.Rezultatul selectiei din Centrele Zonale de Selectie si Orientare si, dupa caz,

rezultatele examinarii/evaluarii aptitudinale medicale si/sau psihologice speciale;

11.Copie a ultimului contract cu Ministerul Apararii Nationale, pentru candidatii care provin

din réndul soldatilor si gradatilor profesionisti, maigtrilor militari si subofiterilor in
activitate, certificat de structurile de personal ale unitatilor unde sunt incadrati;

12.Recomandare privind profilul psiho—moral si comportamental - document tipizat —

numai pentru soldatii si gradatii profesionigti;

13.Doua fotografii color 3x4 cm.
Dupa desfagurarea etapei de selectie din Centrele Zonale de Selectie si Orientare, doar
pentru candidatii declarati ,ADMIS” la probele eliminatorii, primul dosar (complet) va fi
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transmis la Administratia Nationala a Penitenciarelor — D.M.R.U. — Serviciul Formare
Profesionala, pana la data de 26.06.2017.

Pe coperta dosarului trebuie sa apara mentionat, in mod obligatoriu, numele, prenumele
tatalui si prenumele candidatului, codul numeric personal, domiciliul de regedinta al
candidatului si textul ,,Pentru concursul de admitere in Academia Tehnica Militara,
sesiunea |, anul 2017”. Pentru o mai buna identificare a dosarelor de candidat transmise de
unitatile penitenciare, pe coperta dosarului va fi inscrisa si denumirea unitatii penitenciare.

Candidatii care provin din randul absolventilor de liceu promotia 2017, sunt obligati
ca, la prezentarea la institutia de invatamant pentru concursul de admitere, sa completeze
dosarul de candidat cu diploma de bacalaureat (in original sau copie care va fi autentificata
pe loc de secretariatul comisiei de admitere, pe baza originalului) sau adeverinta eliberata de
liceu, in care se mentioneaza media de la bacalaureat.

Diploma de bacalaureat in original se introduce in dosarul de candidat fara sa fie
gaurita cu perforatorul.

Al doilea dosar va contine urmatoarele documentele :
Certificatul de casatorie (copie) — unde este cazul,
Certificat de nastere (copie);
Livret militar (copie) — numai pentru candidatii care provin din randul cadrelor militare n
rezerva si al civililor care au satisfacut stagiul militar;
Copie a certificatului de cazier judiciar eliberat cu maximum 6 luni nainte de data depunerii -
cu exceptia absolventilor de colegiu militar liceal, promotia din anul respectiv si a
soldatilor/gradatilor profesionisti;
Tabelul nominal cu rudele candidatului de pana la gradul I, inclusiv (se intocmeste sub
indrumarea lucratorului de resurse umane din unitate);
Autobiografie (se intocmeste sub indrumarea lucratorului de resurse umane din unitate);
Copie a carnetului de munca sau a adeverintei care atesta locurile de munca avute anterior,
functiile ocupate, vechimea in munca sau specialitate — daca este cazul,
Declaratie pe propria raspundere ca nu a fost eliberat din motive imputabile sau destituit dintr-
o functie publica in ultimii 7 ani;
Declaratie privind confirmarea cunoasgterii conditiilor de recrutare si de acceptare a acestora
(se intocmesgte la sediul unitatii);

10.Declaratie pe propria raspundere ca nu a fost agent sau colaborator al organelor de

securitate ca politie politica (se intocmeste la sediul unitatii);

11.Declaratie pe propria raspundere ca nu face parte din partide, formatiuni sau organizatii

politice, iar daca este membru se angajeaza ca, dupa admiterea in institutia de invatamant
militar, va renunta la aceasta calitate;

12.Foaia matricola (copie);
13.Copie a ultimului contract cu Ministerul Apararii Nationale, pentru candidatii care provin din

randul soldatilor si gradatilor profesionigti, maistrilor militari $i subofiterilor in activitate,
certificat de structurile de personal ale unitatilor unde sunt incadrati.

Al doilea dosar va raméane in cadrul Biroului Resurse Umane si Formare Profesionala
din penitenciar.

IV. Activitati concrete

Str. Maria Ghiculeasa nr. 47, sector 2, Bucuresti,Romania
W W W .anp.gov.ro



Pentru clarificarea sarcinilor care revin personalului din cadrul Birourilor Resurse
Umane si Formare Profesionald, legate de procesul de recrutare, selectie si admitere in
Academia Tehnica Militara Bucuresti, va prezentam, pe etape, urmatoarele:

1. Intocmirea dosarului de candidat

In momentul prezentarii la unitate a candidatilor, personalul Birourilor de Resurse
Umane si Formare Profesionald trebuie sa-i informeze/sprijine in legatura cu toate aspectele
intocmirii dosarului de candidat, asigurandu-le tipizatele specifice inscrierii la concursul de
admitere in Academia Tehnica Militara.

2. Planificarea candidatilor la etapa de selectie — pentru sustinerea probelor eliminatorii in
cadrul Centrelor Zonale de Selectie si Orientare.

Termenul de ajungere a dosarelor la CZSO este 20.06.2017, iar cel de planificare
este 10.06.2017.

Conform precizarilor primite de la Ministerul Apararii Nationale, in vederea desfasurarii
cu celeritate si eficienta a etapei de selectie, se vor respecta urmatoarele detalii
organizatorice:

» La repartitia si planificarea candidatilor in vederea desfasurarii procesului de selectie in
Centrele Zonale de Selectie si Orientare, penitenciarele vor respecta strict criteriul arondarii in
functie de domiciliul _de resedinta al candidatului si nu de dispunerea teritoriala a
penitenciarului_care a intocmit dosarul, comunicand (telefonic/fax) numai cu_ Centrul unde
candidatul trebuie sa sustina selectia (in functie de criteriul sus-mentionat). Incepand din
acest an, MApN coordoneaza procesul de selectie in 4 Centre Zonale de Selectie si
Orientare: Alba lulia, Campulung-Moldovenesc, Breaza gi Constanta.

» Candidatii se vor prezenta la Centrele Zonale de Selectie si Orientare avand asupra lor
cartea de identitate si figa medicala (in original).

In acest sens, personalul Birourilor Resurse Umane si Formare Profesionald va solicita
candidatilor ca, in momentul finalizarii fisei medicale si a obtinerii cazierului judiciar, sa se
prezinte - in regim de urgenta - la penitenciar (cu copia de pe actul de identitate si cu copia
de pe certificatul de nastere), in vederea indeplinirii formalitatilor privind planificarea la etapa
de selectie. Cu aceasta ocazie:

v’ Se va verifica daca sunt indeplinite conditiile privind varsta maxima impusa de institutia de
invatamant si conditia de a nu fi fost condamnat penal si sa nu fie in curs de urmarire
penala sau de judecata pentru savargirea unor infractiuni;

v Dupa constatarea indeplinirii conditiilor mentionate mai sus, numele candidatilor vor fi
inserate in ,Tabelul nominal privind planificarea candidatilor la etapa de selectie din cadrul

Centrului Zonal de Selectie si Orientare ”(conform modelului de mai jos);
Nr. NUME, prenume tata, Cod Numeric Domiciliul de regedinta al s;:::ﬁfilger' Institutia de invatamant
crt. PRENUME Personal candidatului . - pentru care candideaza
identitate
_exemplu Paulesti, nr. 007, jud. ! T
1 DINCA Dumitru PETRUT 1830328000007 Prahova P.H. 000007 Academia Tehnica Militara

v Dupa completarea tabelului de mai sus, in serii de cate 5 — 10 candidati (daca este posibil),
se va efectua solicitarea de planificare la etapa de selectie. Mai exact, tabelul nominal se
va transmite prin fax (cu confirmare telefonica) Centrului Zonal de Selectie si Orientare, in
vederea planificarii candidatilor;

v Dupa primirea raspunsului din partea Centrului Zonal de Selectie si Orientare referitor la data
prezentarii la selectie, candidatii respectivi vor fi informati - in regim de urgenta - cu privire
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la acest aspect, urménd a se prezenta la Centrul Zonal de Selectie si Orientare (avand
asupra lor cele detaliate mai sus).

3. Transmiterea dosarului de candidat la Administratia Nationala a Penitenciarelor —
D.M.R.U. - S.F.P. se varealiza doar:

Pentru candidatii ,,ADMIS” care au sustinut etapa de selectie, iar Centrele Zonale de Selectie
si Orientare au comunicat penitenciarului rezultatele probelor eliminatorii;

In momentul in care acesta va fi complet, cu absolut toate documentele — inclusiv cu figa
medicald incheiatd (in original). in acest sens, personalul Birourilor Resurse Umane si

Formare Profesionala va instrui candidatii ca, dupa finalizarea etapei de selectie la Centrele
Zonale de Selectie si Orientare, sa revina la unitatea care i-a recrutat pentru depunerea figei
medicale (in original) la dosarul de candidat;

Dosarul nr. 1 va fi transmis la Serviciul Formare Profesionala din Administratia
Nationala a Penitenciarelor, pana la data de 26.06.2017.

V. Alte aspecte relevante:

Taxa de inscriere la concursul de admitere pentru Academia Tehnica Militara, in
valoare de 100 de lei, se achita la casieria Academiei la data prezentarii la sediul institutiei de
invatamant.

Sunt exceptati de la plata taxei de inscriere candidatii care dovedesc, cu
documente, ca indeplinesc una din urmatoarele conditii:

» sunt orfani de ambii parinti;

» provin din case de copii sau plasamente familiale;

> sunt copii ai cadrelor militare, soldatilor si gradatilor profesionisti voluntari sau ai
functionarilor publici/personalului civil contractual care isi desfasoara activitatea in
M.Ap.N.;

» sunt copii ai pensionarilor din M.Ap.N.;

» sunt copii ai celor care au fost raniti in Revolutia din Decembrie 1989;

» sunt copii ai personalului armatei incadrat in gradul | de invaliditate sau decedat in
timpul si din cauza serviciului, ca urmare a participarii la actiuni militare;

> sunt absolventi din promotia 2017 ai colegiilor nationale militare apartinand
M.Ap.N.;

» au venituri lunare, pe membru de familie, calculate in luna anterioara desfasurarii
concursului de admitere, care nu depasesc salariul minim net pe economie, stabilit
prin deducerea din salariul minim brut a impozitului persoanelor cu copii n
intretinere;

» sunt copii ai personalului militar si civil din structurile sistemului de aparare, ordine
publica si sigurantd nationald in activitate, pensionat sau decedat, care candideaza
pe locurile aprobate pentru aceste structuri si care fac dovada ca indeplinesc
aceasta conditie;
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» sunt copii ai personalului didactic, didactic auxiliar sau ai fostilor profesori intre timp
pensionati din sistemul invatamantului de stat i particular acreditat.

Candidatii care au fost declarati "ADMIS" la etapa de selectie, trebuie sa se prezinte la
sediul Academiei Tehnice Militare Bucuresti in data de 12.07.2017, intre orele 08.00-15.00,

avand asupra lor urmatoarele:
= Cartea de identitate, in original;

= Diploma de bacalaureat (in original sau copie care va fi autentificata pe loc de
secretariatul comisiei de admitere, pe baza originalului) sau adeverinta eliberata de
liceu pentru absolventii din promotia 2017;

= 100 lei pentru taxa de inscriere la concursul de admitere sau documentele care
justifica exceptarea de la plata taxei, daca nu exista la dosar;

= Bani pentru hranire si cazare, dupa caz;

= Trusa de scris.

Lucratorilor de resurse umane din unitate le revine obligatia informarii candidatilor cu
privire la probele de concurs si metodologia de desfasurare a concursului de admitere,
acestea putand fi vizualizate pe pagina de web a:

1. Academiei Tehnice Militare Bucuresti http://mwww.mta.ro/licenta/

2. Ministerului Apararii Nationale http:/Amww.mapn.ro/# la sectiunea Cariera Militara —

Ofiteri — Filiera directa - http://recrutare.mapn.ro/index.php?idPageToView=47.

VI. Date relevante:
Depunere dosar complet la unitatea penitenciard: 09.06.2017, ora 10%° AM;
Data planificare CZSO: 10.06.2017;
Data finala pentru selectie CZSO: 20.06.2017;
Data transmitere dosare complete la ANP: 26.06.2017;
Data transmitere dosare Academia Tehnica Militara: 03.07.2017;
Perioada examen de admitere: 12 — 19.07.2017.
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Intocmit:
R.S. /S.F.P./ DM.R.U./ 27.04.2017
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